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Welcome New Members, 
 
A new member orientation  luncheon has now been  scheduled  for Wednesday  3 November 
2010  from 12:00 noon until 2:00 pm at our off campus office  located at 45 Frid Street, Unit 
#11. 
 
The  office  is  located  directly  opposite  the  Hamilton  Spectator  building  with  free  parking 
available. For  those without access  to  transportation,  taxi carpooling will be provided  free of 
charge. Entry to the unit is at the front of the building directly off Frid Street and not from the 
parking lot. Simply follow the signs. 
 
As per article 25.02(b) of  the Collective Agreement, new Employees are entitled to one hour 
immediately  before  or  after  their  regularly  scheduled  lunch  period  to  attend  a  Union 
Orientation Session. 
 
We are extending this invitation to you as a new Member who has joined CAW Local 555 since 
June. We  ask  that  you  please  RSVP  by  calling  905‐525‐9140  extension  21555  or  emailing 
<caw555@cawlocal555.ca> no  later  than 12:00 noon on Monday 25 October 2010, and  then 
join us for lunch. Once you have RSVP'd here will be no need to respond to future emails that 
will be distributed  to  the entire membership. When  you  call,  let us  know  if  you will  require 
transportation. 
 
We look forward to meeting you. 
 
In solidarity, 
 
CAW Local 555 
Executive Board 
______________________________________________________________________________ 
 
Website: http://www.cawlocal555.ca 
Executive Contacts: http://www.cawlocal555.ca/doclinks/execbd.pdf 
Steward Contacts: http://www.cawlocal555.ca/doclinks/jtstc.pdf 
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